Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spofeczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2018

Fortmularz nalezy wypelnld w jezykis polskim,

+  Sprawezdoweca wypetnie tylko przeznoczone dle hiege biole pola;
*  Wirakoe wypetnionio formularzo istnigje mokliwoid dodowanio wierszy oraz zowijonio tekstow w poloch;
*  We wszystkich polach, wkrorych nie beda wpisene odpowiednie informucje, nolesy wstowi¢ pojedyncay ok mysinika {-—)

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizagji

2019-07-10

'TEEN CHALLENGE" CHRZESCIIANSKA MISIA SPOLECZNA

2 Adressiedzibyidane.  |Kral  POLSKA Wejewsdztwo  POMORSKIE  [Powlat BYTOWSKI
kontaktowe .

Gmina TRZEBIELING Ulica Nrdomu 11 Nrlokall

Miejscowost BROCZYNA [Kod pocztowy 77-203 Poczta DRETYN | Nr telefonu 59-857-87-79

Nr faksu 59-857-02-64

E-mail biuromisji@teenchallenge.pl

St:p:jta"-www www.teenchallenge.pl

3. Data rejestraci w Krajowym Rejestrze Sadowym

4. Data uzyskanie statusu organizac)i pozytku 2004-09:28
publicznego B
5. Numer REGON 77068270100000 6. Numer KRS 0000152376
_ ] Imig Lnazwisko Funkcja | Wpisany do KRS
7. Sklad organu zarzadzajacega organizadi ) Zhigniew Urbanizk Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wptsoé imiona, nazwiska oraz informac/e o funkcj! GItumELa
BEIDIOHE] przes piszezeqolnycl cofonkow oo mzgdzetoceno) | Waldemar Winter Wiceprezes Zarzgdu TAK
Gidwneso
Alina Czechowska Sekretarz Zarzgdu TAK
Gldwnegzo
Ewa Urbaniak Czlonek Zarzadu TAK
Glownego
: _ _ Imie | k Funk |l
8. Sklad organu kontroli lub nadzoru organizagj| L O b wipEsydois
Robert Grzelak Cztonek TAK
{Nalezy wpisac fpiong, npxwiska oo informacie ¢ funkifi T N =
peinione} przex posiczegdinych czlankdw organu kentrol) lub Mariola Bychowska Cefonex TAK
angeory) lan Kwiatkowski Czionek TAK
1
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9. Cele statutowe organizacji

(Nulezy opfsoe ceole nu.p'odswme-sr_amru?o_f.gamzarm

‘wykluezer spotecznych oraz ich podiozu,

1. 2walczanie | zapobieganiz wykluczeniom spofecznym,

2. wypracowanle skutecznych metod zwalczania | zapobisgania
wykluczeniom spatecznym,

3. pomoc ludziom uzaleznionym, nieprzystesowanym, starszym,
niepetnosprawnym, sierotam, samotnym matkom, bezdomnym i
potrzebujacyrm oraz chorym,

4, utatwianie powrctu da normalnego Zycia w spoleczerstwie ludziom
dotknietym wykluczeniami spolecznyrmi,

5. upowszechnienie w spofeczenstwie wiedzy o kosztach i skutkach

6. wspotpraca i podejmowanie wspdlnych przedsiewzied z organami wiadz
i administracji paristwowe], kosciotami, fundacjami | organizacjami
spofeczrymi w zakresie zwalczania | zapobiegania wykluczeniom
spolecznym,

7. rozpowszechniahie w spoleczedstwie zasad etyki chrzescijanskisj i
ksztattowanie pestaw tolerancii religiing] wobec wszystkich wyznan |
orzekanar,

8. pomoc |udziom pracujacym i chegeym pracowac wirdd [udzi
zagrozonyeh | ulegajacych wykluczeniom spotecznym, w ich dazeniach do
oslagnizcia wysokiego poziomu zawodowego | etycznego,

9. rozwljanie postaw nastawionych na aktywne pomaganie ludziom,

10. udzielanie dzieciom i miodzlety z rodzin dysfunkeyjnych pomocy w
postaci: opieki, doksztateaniz | erganizowania wypoczynku, zakiadznia |
prowadzenia szkd! niepublicznych, swietlic i klubow,

11. dziatanie na rzez oscb niepelnosprawnych,

12. pramocja zatrudnienia i ektywizacjl zawodowe] osob pozostajacych
bez pracy i zagroZonych zwolnieniem z pracy,

13. wszelka inna dziatalnoéé charytatywna i pomoc spoteczna.

10. Sposob realizacji celow statutowych arganizaci

{Nafezy oplsac spesdh realizacfi celovr statutowych organizoch ne
F@'ﬂ:‘rra'wfé-s;@w*ru: organizacti) '

1. zwalczanie | zapohieganie wykluczeniom spolecznym,

2. wypracowsnie skutecznych metod zwilczania i zapobiegania
wykluczeniom spolecznym,

3. pomoc ludziom uzaleznionym, nleprzystosowanym, starszym,
niepetnosprawnym, sierotom, samotnym matkom, bezdomnym i
potrzebujacym oraz charym,

4, ulatwianie powretu do normalnego Zycia w spoteczenstwie ludziom
dotknietym wykluczeniami spotecznymi,

5. upowszechnienie'w spoleczenstwie wiedzy o kosziach | skutkach
wykluczeri spoteczriyeh oraz ich podiozu,

6. wepdipraca i podejmowanie wspdlnych przedsiewzigt 2 organami wizdz
I administrac)l panstwowe], kosciotami, fundacjami | organizacjam!
spofecznymi w zakresie zwalczznia | zapobigzania wykluczeniom
spotecznym,

7. rozpowszechnianie w spoteczenstwie zasad ctyki chrzescijariskie] |
ksztatlowanie postaw tolerancii religijnej wobec wszystkich wyznari |
przekonan,

B. pomoc |udzigm pracujacym i chcaeym pracowac wirtd ludz
zagrozonych i ulegajacych wykluczeniom spoiecznym, w ich dazeniach do
osiagniecia wysokiago poziomu zawadowego | etycznepo,

9. rozwijanie postaw nastawionych na aktywne pomaganie ludziom,
10. udzielanie dzieclom | mladziety z rodzin dysfunkcy]nych pomocy w.
postaci: opieki, doksztafcania i orgarizowania wypoczynku, zakladania i
prowadzenia szkd! niepublicznych, swietlic i klubaow,

11. dziatanie na rzecz osob niepetnosprawnych,

1Z. promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowe] nsob pozastajacych
bez pracy | zagrozanych zwalnieniem z pracy,

13. wszelka inna dziatalnos¢ charytatywna i pomoc spoteczna,

11. Opis glownych dzialar podigtych przez organizacje

Diule: NIW-CRS0



1. Placowki zapewnlajace catodobows opieke:

Hostel postrehabilitacyjiy w Swidwinie - liczba odbiorcdw - 26,

Hastel pastrehabilitacyjny w Biatogardzie - liczba odbjorcdw - 19,

Haste| postrehabilitacy]ny w Miastku - liczba odbiorcéw - 14,

Dom na Granicy - Winiarezykowka - liczba odbiarcéw -47,

Ogrzewalnia dla oséb bezdomnych w Biatogardzie - liczba odbiarcdw -22,
Centrum Integracji Spoteczne] w Miastku - liczha odblorcdw - 45,

2 Walka z zagrozenlami spofecznymi zwigzanymi z uzaleznieniami w sferze profilaktyki i terepii.

Zadania realizowsne przez Stowarzyszenie Teen Challenge Chrzescijariska Misja Spoteczna z siedziba w Broczynie wraz z
Oddziatami:

-w Blatogardzie, Swidwinie; Winiarczykéwce, Gliwicach, Nowej Soli, Szezecinie, Grudzigdzu, Kutnle, Wroctawill I, Pablanicach,
Elblagu, Chetmig, Katowicach | w Zawierciu.

3. Realizowane dziatania:

- poradnictwa, konsultacje indywidualne, grupowe, rodzinne,

- grupy wsparcia AA,

- pragram diz osoh po ukoriczonym procesie leczeniz,

- interwencje kryzysowe,

- grupy wsparcia-samopomocy dla uzeleznionych, wspdtuzaleznionych | ich rodzin,

- poradnictwo psychologiczne,

- poragdnictwo duszpasterskle,

- warsztaty zapoblegania nawrotom,

- warsztaty z rekodzieta, sportowe W ramach programu profilaktyki,

- zajedia [ntegracyjne, edukacyjne, psychoedukacyjne, profilaktyczne poruszajgce Lemaly zwigzane z uzaleznianiem i
wsp6iuzaleznieniem,

- wsparcle, doradztwo, pamoc materialna oraz duchowa, w Lrakcie spotkarn z osadzonymi w zaktadach karnych, przebywajgcych
w asrodkach | w szpitalach,

- rozwijanie nowego stylu Zycia w oparciu o chrzescijanski system wartoddi,

- pomoc socjalna, rzeczowa, Zywnosciowa, medyczna i prawna,

- organizowanie spotkan Wigilijnych, Wielkanocnych,

- organizowanie otwartych spotkan trzefwoéciowych pod hastem "Dni Nowej Szansy”,

- program "THE GATE"" oraz "THE GATE YOUTH" - aktywne docieranie do miodziezy - aktywizacja paprzez siternatywne metody
spedzania wolnego czasu,

- program COFFEE HOUSE - aktywne docieranie do ludzi uzaleznionych,

- zktywizacja zawodowa i spoteczna -PROGRAM CIS,

- program "Mieszkanie treningowe-pierwszy krok" - zapewnienie lokalu mieszkalnego do czasu otrzymania praydzialy
lokalowego z urzedu miesta,

- szkolenia wolontariuszy dom pracy z osobami bezdomnymi, uzaleznionym.

[Z] nzjblizsze sgsiedziwo (osiadle, dzlelnics, sofectwo, wies, przysiclek)
52} Zasneg .temor_] gln\,r prqway;q ne| przez m Eming Ej wojewddztwo
organlzacje dzlahln°$CI pméytku PUb’ iczhego m kilka gmin E kilka wojewddatw
(Vatezy wsknzod jedny heb vergeey pozvg O powiat 57 caly kraj

[ kilke powiatow [71 poza granicami kraju

2.1 Liczba odbiorcaw dzlalan organizagji Osoby fizyczne 10233
Nuledyoseacowad liczbg odblorcow dzialar organizac)t w okresle 3 _—
spralwozdowerym, w podziale na csaby fizycrne-d osoby pravme) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz’
‘wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
jorganizacis .

{Npr. 2wierzeto, zabythi)

Druks NIW-CRSOD



3.1, Organizacje prowadzila dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3 2 Nufez‘ypadac‘ mfﬂrmac,u: N k?mat p!zedmtotu rf.emh':u‘mici nh:ud‘pf‘btne; o qtmfwrj: wam ‘esie: spmwazdawczy.fm winzze. wskommemsferf yj u’z&dfﬁ!n-:kc: ]

gfewnych rodzafan ru!ni'm’nofca fpndume mnksymmme i) kﬂr!dw}c mc.rynajq‘:ad g?ownagopnedmlm dzrukrlnoﬁ:l

_—r ! iVl omesone
Sfera dzizlalnosc) pozytku i Nurner Kadu poniesione wrramach
Lp. et Przegmiot dzialalnosc) (PKD) sfery z 1% podatku
N o o ‘dochodewego od osab
fizycznych
1) Przaciwdzialanie uzaleznleniom | patologiom
'spofecznym,
2) Dzlalalnoéd na rzecz Integrac)i | reintegracli
zawedoWe] | spoltecinej osob zagrozenych
wykluczeniem spotecznym,
3) Pomoc spoleczna, wtym pomoc rodzinom |
asobom w trudne] sytuaci tyciowe] oraz
1 przeciwdziatanie uzalsznieniom | wyrdwnywenia szans tych rodzin i osab, 04.337 0,00 71

patologiom spoletanym

4) Rozwijanic postaw na altywne pomaganis
ludziom zagrozanym, ulegajgeym wykiuczeniom
spolecznym,

5) Pamoc uzaleznionym,

6] Wypracowanle skutecznych meted 2walczania
i zapobiegania wylduczeniem spotecznym

4 1, Organizacja prowadzita dziatalnosé odplatna pozytku publicznego & Nie

4.2 Nalezy podat. infarmac]g no temat priedmiotu. drilolnodrs. odpfatng) ergoniztey wskresie sprrwozdawezym, wraz ze viskomanigm fe - Ld?wfaﬂwsu
pozytiu publicznéga. o kedrych moWe w.art. 4 ust.3 ustpwy 7.ddia 24 kvdetnic 2003 ( odziclainosci posyitke publicznego o m»‘ontm-ia'
PKD 2007 odpowiadajqeegol-veh) tef dziafolnosct dezell orgontrago prowodesnwiere; niz 3reszeje dziolalnosc de}u"n&j, nnrfszypoﬂaé mfarmuc,rgm:r temar
traech gitwnyeh radzojov) c‘minfnofcl fpedanie moksymuinie 3 kodaw), zaczyriajge od gléwnego przedmioty difafalnosel,

|
| Szacunkowe koszty.
o | nitimar kadqy | PONIESione w ramach
LP' Sfara dz'a{amogdpozytku pTZEdm]DtdZiafaanSd Nu mer KOdu sfer't’zl% pﬂdmku |
publicznego (PKD) dochodoweso od 0sob
. fayanyeh
" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dzialalnosc gospodarcza ® Nie

5.2, Nglezy podoc informuclé na temat przedmiatu azimlalnosc guspodarczel orgamizac wroz z oplsem te) deiclalnusc w okiesie sprawezdawezym, a takze
kodul-dw) PKD 2007 odpoviodsjqeegof-yohi) tef deiofolnosd. fezell arganizacio vrowaisd wigee) nii 3 yodeajz difalnlnoscl guspotorczel, nalety podac informacfe
nia temat 3 gidwiych rodzajew datatalnadcl (podanie moksymalnie 3 kedow,, 20czynajgc od gldwnego przedmiotu dziclainosel

Oruk: NIW-CRSO 4



Lp. Numer Kodu (PKI2) Przedmiot [ ppls dziatalnosel

1. taczna kwota przychodow organizagi ogotem (zgodnie z rachunkiem zyskaw i strat)

1349 £94,06 2t

a) przychody 7 dziatalhosci nieodplatnej pozytku publiczriego

64 408,21 21

b) przychody z dzialainosci odpiatne) pozytku publicznege

0,00

¢} przychody z dzlalainosci gospodarcze]

0,00 z

d) przychady finensowe

411 108,59 i

&) pozostale przychody

2.1, Przychody z 1% podatku dochodowego od os6b fizyeznych

B74 377,26 2t

57 335,40zt

2.2. Ze irodet publicznych ogotemy

646 359,45 24

a) ze érodkow europejskich wirozumieniu przepiséw o finansach publicznych:

123 420,00 21

b) ze srodkéw budzetu paristwa

34,82 21

c) ze ¢rodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

522 904,63 21

d) ze rodkow paristwowych fundusay,celowych

0,00 2t

23 Ze zrodet prywatnych ogotem:

640 181,33 2t

a) ze skfadek cztonkowskich

7072,81 2

b) 2 darowizn od 0sob fizycznych

224 300,48 zt

¢) z/darowizn od 0s6h prawnych

140 000,00 2t

w d) z offarnosci publiczne; (zbirek publicznych, kwest)

268808,03 21

e) ze spadiow, zapisow

0,00 zt

f) zwplywdw 2 majgiku (w szczegolnasc sprz__egiaé-v-fub wynajmu skladnikow
majgtkowych)

0,00 zt

gz dziatalnosc gospodarcze,

2.4 Z innych zrodet

0,00 zt

6 017,88 =

Bruk: NIW.CRSQ



Y 1. Stan $rodkéw pochodzgeych z 1% podatku dochodowego od osab fizycznych na pierwszy dzien
roku S prawozdawczegu

3:2, Wysokosc kwoty poniesionych kosztow 2 1% podatku dochodowego od osob fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdlem '

57 335,40 zt

57 335,40 21

313! Dzsalama ‘w ramach ktarych peniesiono koszty ze srnd kaw porhudzacych z 1% podatku’ dachod lowegn bd oséb fizyeznych w
okresie: sprawazdawczyrh (w szczegdinoscl okreslone w pkt 1.1 1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczorie na te dzialania

1|Walka z zagrozemarm 5palecznym| wigzanymi z uzzlezmemem w sferze proﬂlaktyh i terapii I 57 335,40 21‘

3 4. Cele szczegolowe, w rozumieniu, prtep]sdw 0 podatku doehodowm od osoh ﬁzya nych, WSkazane przez podatnikaw
podaticu duchodowego od osob ﬁzyczﬂych, na ktore orgamzaqa pozytku public.-*.nego poniosia najwyzsze koszty ze srodkow

1 Zwaiczaﬂle | zap-ablegame wykluczemu spotecnemu 57 335,40 'z%f
4 L Koszty, erganuacu Wiokresie: sprawozdaw-zyrn ogotern: 134572443 24 57 335,40 2
| a) kc_szly z tylufu prowadzenia nieodplatne) dzisfalnosci pnzyticu publiczrego. 1032093,10 z1 57 335,40 2!
_ b) koszty z tytulu prawadzenia bﬁfpla‘ttig_jl dziatalnosc) pd-'z'yﬂ:'u:put'iliczne_g_";j' 0,00 2t 0,00z
¢) koszty 2 tytutu prowadzenia dziatalnosel gospodarcze) 0,00zt
d) koszty finansowe 44 728,23 2t
e) koszty administracyne 223.679,51 21 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotern 38223,594 0,00 z¢

puhlil:znego w ckresm 5 prawozdawczwn

5.1 Wynik dziatalnosci nieodptatne] pozytku publicznego -974 684,89 2l
5.2, Wynik dzizlalnosci odplatne] pozytku publiznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarcze) | 0,00zt

w.'ﬁt‘ym:;rsokosfé srodkow przeznaczona na dziatalnod¢ pozytku publicznego 0,00 zt

Oruk: MIW-CR5O 6



I 2z podatku dochodowege od sob prawnych
¥ z podatku od hieruchamoscl

[~ zpodatku od czynnodci cywilnoprawrnych
1 Grgamzacj_a korzystafa z nastgpujacych.

zZwalnien I~ z podatku od towardw [ usiug

Naledy viskorad jidng by wiges pozsoil Wprzipodid =z optaty skarbowe]

2wolnieniu z podatku dochodo wega o osah prawnych -
patuc dodatkowa kwote) [T zoptat sadowych

[T zinnych zwolnian, jakich:

0,00 zt

[T nie karzystata

2. Organizacjz korzystata z prawa do nieodpfatnego informowania przez jednostki publiczne)
radiofonii i telewizji o prowadzoneu dmalalncécn meudpiatnej pazytku pu blmznego zgodnie zart, 233
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 Iy oradlofunu 1telew1zjl

¢ Tak
& Nie

ugsd etorn] W éﬂw:esgmwaz awezym, uam‘r;ezeﬂ obemr»e:me\swm'zd:mdmane w organizacy)

[~ wiasnasé
3. Organizacja karzystata z uprawrnienia do nabycia na szczegélnych zasadach I uiptkomwanie yieenme
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystegn nleruchomosci z zasobu ™ nalem
Skarbu Parstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warlinkach z podmmtamn publ tcznymf umowy uzytkowama, [T uzytkowanie
na;mu. dmeriawv Iib uiyczenra 1przystuguje jej w odmes:emu do wch _ )
nieruchomosci nastgpujace prawo; ™ uiyczenie
(Nalezy wskazac jedng lubwiecey pozycji) [ drierzawa
[T nie korzystata

1:2. Przecietna liczba zatrudnionych w Ojg_anlzacjl r}ﬂipod_'s:tav?i_e_s‘;asuqk_u pracy w przeliczeniu na
petne etaty
(Aﬁy ckiestié przed;mg zatrudnienie m!ezy zZsumoviat wmsﬂde asabv ratrudnlene na padstovire stasiekis pracy. w

9,00 etatdw

2.1. Organizacja posiada zfonkow

45 o0sdb

& Tak
7 Nie

144 os6b fizyecznyeh

Dtk NIW-CRSC



0 oséb prawnych

2 2. Liczba cztonkow orzanizac)i wz stanu na ostatni dzlen rokU sprawozdawczego

3.1. Organizacia kbrzysta?a zelﬁwladezen kaonvwanvch przez wa1cntar1uszy * Tak
{Zgadme 2 ustnwyz.dmia 24 kwietnia 2003 o dziafanasc pazyzki publicznego awoiontanace, wobmnmmmlmnmbm R
fizvezne, | ktore ochotniczo Tbezwynmr_ammn wykqnu}gfw!uﬂuen‘n np 12262 qrgdhfzuqrf rijezalezntz bdtegdv czysq‘tn C Nie
DSEOY eEwWiged e
ﬂl 14 0s6b
{iozoywolonturiusz pawinien byc licopy tylko roz, mezuleznie od lezby SwiggcZen wikonanych ng rzecz orgonizatliw
akresie sprowozdawezvm  ezasu pmry)
a) cztonkowie organizagil, pracownicy organizacj, ysoby swiadezace ustugi na podstawie 3 osab
W |umowy cywilnoprawne], cztonkowie organu zarzadzsjacego -
im0
b |b) inne osoby | - 11 osob

Druk, NIW-CRST



3.3. Liczba welontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30.dni do 6

143czhakwota wyh_a_grodze_ﬁ_[bruttoj wyplaconych przez organizacie w okresie sprawozdawezym

miesiacy 0 osab
(kordy wolontoriusz powinien byd liczany tylko ruz. niezalznie. od liczby $wiadezer wikonanych no reecs organizatil w
okresle sprawoedawiciym)
a) czlonkowie organizacyi, pracownicy organizacii; osaby Swiadczges usiugi na godstawie 0ot
w umowy cywilneprawnej, czionkawie organy zarzadzajacego
itymt ;
fb) inne osoby 0 osob
3.4 Liczba wolontarilszy wykonujacych swiadczenie na'rzecz organizatji przez okres dluzszy niz 6.
miesigey 74 osdh
(Kazdy\wolontacisz povenicn byc hczuny iyiko raz, mezgleznie od liczshy swiodezen wykontnyeh ha recz organizac)i QKW
okresle spra wordovenm)
a) czfonkowie organizacy, pracownicy organizac)l, osoby Swiadczace ustugi na podstawie 57 0sdh
A umowy cywilnoprawnie|, czionkowle argany zarzadzajacego
tym: |
A b} inne osoby

445 838,09 zi

a) iz tytufu umow oiprace

338 541,63 ¢

v a) w zwigzku z prowadzong dziatalnosaig odpfatna pozytku publicznego

- wynagrodzenie zasadnicze: 268 572,28 z;_

s - nagrady 860,89 zt

i - premie 48622,63 z}

- inne$wiadczenia 2048573 ;

b) z tytulu uméw cywilnoprawnych 108 296,56 zi

2, {aczna'hvufé-w'vnégmdzeﬁ' .va!acenych _apm_ez-org_a_n [zagjg pracownikom oraz qs_an.m ]

swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwiazku z prowadzang diiatalnoscia 446 838,09 z|
pozytku publicznego

0,00 zt

M) ow zwiszku 2 prowadzona dziafalnoscig nieodptatng pozytku publicznego.

448 838,09 =+

3. taczna kwota wynagrodzen wyplaconych przez organizacje pracownikom araz osohom
swiadczgeym ustugl na podstawie umowy cywilnoprawne] w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscg gospodarczy

0,00 =

4. Wysokosc przecietnego miesiecznege wynagrodzenia {brutto} vafacanego cztonkom organy
zarzgdzajgcego orgarizacyl, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie j inne
swiadczenia oraz umowy cywlIlnoprawne

(Aby pkreslic przecietne nuesieczne wynugrodzepie potey: 1 zsumowoc wezystiie kwoty wmaumnf:sﬁ wyp:‘acane weiggu
roku sprowozoawczego (whicalgowynogrodzenie zasadnicze, augrody, premiz i lnna, Swindczenia aroz UMWY
cywilnoprawne), 2. poduehic zsumowang kwote preez 12 (miesigey) 3. podzeht przex!rczbe..z&onkow 2orzqdu)

0,00 z¢

L stokosc przecigtnege miesiecznego wynagiodzenia (brutto) wyplaconego cztonkom organu
kontrali Iub nadzory, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie | inne swiadczenias oraz

umowy cywllnoprawne
(zgoonie z objaimenten z plinkie 4)

0,00z

6, Wysckaosc przecietnego mlesigcznego wynggrodzenia (brutto) wyplaconego czlonkom'innych,
niz organu zarzadeajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacyi, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i ihne swiadczenia ‘oraz umaowy cywilnoprawne

{zgodnie 7 abjusnienfem z punktu 4)

0,00z

7. Wysokosc przecigtnege miesiecznego wynagrodzenia (brutte) wyptaconego pracownikorn
organizacji, z pominigciem wynagrodzer 0sob, o ktorych mowaw pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie | inne $wiadezenia, oraz osobom swizadczacym ustugl na podstawie
umawy cywilnaprawne] '

1 567,85 zt

(zgninnie z objasnieniem 7 punkii 4)

Druk: NIW-CHSD



8 Wysakosc najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (bruttu). wypfaconego
cztonkowi arganu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premiei inne 0,00 zt
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowega) miesiecznega wynagrodzenia (brutto) wypfaconego
cztonkow! organll kantroll lub nadzaru, wlicza|gc'wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie | 0,00 zl
innze swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10 Wysakos¢ najwyzszego (jednostkowago) mieslecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego
cztonkow| innych niz argan zarzadzajgey. kontroll lubnadzory, organdw organizagii, wliczajgc 0.00 z{
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie | inne éwiadczenia eraz umowy cywilnoprawne

11 Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptacoriego
pracownikowi organizacji, 2 pominjgciem wynagrodzen oséh, o ktoryeh mowa w pkt 8-10, wliczajae _

Ao O S e O R Wi B Pt S e 10 231,70 2|
wynggrodzenie zasadnisze, nagrody, premie 1irme swiadezenia, oraz wynagrodzenia wypfaconego
osoble swiadezace] uslUgi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe Uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisal Informacse dolyceges wyngaradzer, o kLonych mowo,
wpk? 1-11, :‘krﬁkymf'orggn}m_cja_-chﬂaiabg;uadz:e.‘li’."-s}g.zmpimq pudliczna)

" Tak
1 Otganizacjs udzielata pozyczek pienleznych & Nie
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienigznych 0,00 2
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienigzhych

& Tak
1 Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego € Nie
2. Informacja na temat gléwnych realizowanych zadan i kwot dotacj| otrzymanych naich realizacje
{Nmfeéy.po‘dm‘té’nazﬁfg-zadan}a,.fego gléwny(-e) caif-e); nazwe organu udzielajgeege dotacjt oraz kwote przyznane) dotacll)
Lp  |Nzzwazadania Cel(-e) zadania |Mazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Qrganizacja otwartych Przeciwdziatznie uzaleznieriom (UM Kutno 25 000,00 zr
spotkan trzezwosciowych i patologiom spotecznym
oraz prowadzenie grup
wsparcla
2|Prowadzenie gurktu Przeciwdzialanie UM Kutrio 14 800,00 zt
konsullacyjnege w zakresie |uzaleinieniom, pemoc
przeciwdzialania narkomanii |psychologicznaiprawna
oraz przermocy, udzielanie
pomacy psychologiczneji
prawnegj
T B =) T _ * Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacia realizowata zadania zlecone przez organy administracji ‘
rzgdowej lUb/ paristwowe fundusze celowe ™ Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan | kwat dotaci otrzymanych na'ich realizacje
{Nalezy podaé ngzwe zadanta, jego glowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacfi oraz kwote przyznanel dotacjy).
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Nazwa zadanla Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotagjl

Kwota

Y

Przeciwdzialanie uzaleznieniom
I petolegiom spotecznym

Program reintegracji
spoteczne] i zawodowe]
adresowany do osab
uzaleinionych od drodkow
psychoaktywnych - Hostel

Swidwin

KBds.PN

29 980,00 zf

& Tak
1. W okresle sprawozdawczym orgarizacia realizowata zamoéwienia publiczne C Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien | kwot otrzymanych na i¢h realizacje
Lp |Przedmiotzaméwienia |Nazwa organu ) Kwota
1|Dziglania na rzecz osob niepetnosprawnych, oséb w trudnej  |UMIG Miastke 1 000,00 21
sytuzcji 2yciowej i zagrotonych wykluczeniem spotecznym- -
Nadzieja na przysziodé
Z|Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym - UMIG Miastko 1000,00 2
Pokonat uzalaznienie
3 |Przeciwdzialanie Uzaleznieniom i patologiom spotecznym - Waojewddztwo Pomorskie/Urzad 10 000,00 zt
leslem lrzezwy bo mam dom-kontynuacja Hostel Miastke Marszatkowski
4|Dziatania na rzecz osob niepelnosprawnych, oséb w trudne] Waojswddztwo Pornorskie/Urzad 519 175,00 #
sytuacji zyciowe] i zagrozonych wykllczeniem spoteczrym - Marszatkowskl
Mam prace mam przyszlodé - Centrum Integracji Spafeczne] w
Mizstku
5|Niesienie pomocy W utrzymanil abstynencli alkoholowej i Gmine Nowa S6l - Miaste 3000,00 =t
prowadzenje dziatati rehabilitacyjnych os6b uzaleinionych i ich
radzin
6|Dzialalnodd na rzecz integraci | reintegracji zawodowej i Wojewodztwo Zachodniopomorskie 27 100,00 2t
spateczne] asdb zagrozoanych wykluczeniem spofecznym
7|DziatalnosE Klubow Seniora w latach 2018-2019 UM Wroctaw 16 000,00 zi
8|Przeciwcziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym- UM Biatogard 50 000,00 2|
Ogrzewalnia dla bezdomnych w Bialogardzie
9| Przeciwdziatanie uzaleznieniom | patologiom spolecznym - UM Bialogard 13 000,00 2t
Hostel postrehabilitacyjny w Bizlogardzie

4, Wykaz-;_sg&e kw ktorych organizacia _posiad;a co najmniej 20% udziatow lub akejl w kapltale zaktadowym |ub co najmniej 20%
ogélne; liczby giosow w organie stanowigcym spotki

Lp.|

Nazwa spotki REGON

Siedziba spalki

Iub akeji w
kapitale

% udziatow

% udzialu'w ogolne]
liczble gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych arganizacja jest fundatoram

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracli publicznej w okresle sp‘rawozdéwaym

Lp

QOrgan kontrolujgcy

Liczba kontrali

Drik: NIW-CRSO



4. Orgamzac]a przeprowadzlia badanie sprawozdan“fa ﬁnansowego na padstawle L:stawy z dnia 29  Tak

& Ni
w/sprawie ohnwiazku badania sprawuzdaﬁ finansowych or_g_an]zac_jg pnzytku puh’lmzneg__o 8
5. DbdatkoWe lnforma:_;]e
fMozna wpisaé w ponlzsze pale inne l‘nformacfg. ktdrym] orgunfzocja chdafﬂby pocbmﬂfsici apmlq pubﬁcznq}
Zbigniew Urbaniak 2019-07-10

A »TEEN CHA
Chrzeﬁcuaﬁska Mrs{-'aLSFm}:‘LGE ¥
v tel, 0-59 /8
NIP g4p. .
842.13.31 9 1. Regon ?7988;?0?0

bigniew Urbghiak

Druk: NIW-CRSO
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